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Regulamin rekrutacji do udziatu

w projekcie pn. ,,Centrum Kompleksowej Opieki Oséb w Dobrzechowie”

§1
INFORMACJE OGOLNE

1. Niniejszy  Regulamin okresla warunki rekrutacji uczestnikéw do projektu
pn. ,Centrum Kompleksowej Opieki Oséb w Dobrzechowie” projekt nr RPPK.08.03.00-18-
0033/22, w ramach VIII Osi priorytetowe] Integracja spoteczna, Dziatanie 8.3 Zwiekszenie
dostepu do ustug spotecznych i zdrowotnych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 wspodftfinansowanego ze $Srodkéw Unii

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Osoba korzystajgca ze wsparcia — osoba bezposrednio korzystajgca ze Swiadczen
w ramach Dziennego Domu Pomocy (dalej: DDP).

2) Koszt pobytu — czesciowa odptatnosc uczestnikow, u ktorych dochdd przekracza 150%
kryterium dochodowego pomocy spofecznej za realizowane ustugi w wysokosci
ok. 236,12 zt/miesigc.

3) Realizacja ustug opiekunczych DDP — korzystanie ze $wiadczen opiekunczych oraz
innych ustug (wyzywienie, transport) Swiadczonych placéwce DDP.

4) Realizacja ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania — korzystanie ze $wiadczen
opiekunczych swiadczonych w miejscu zamieszkania.

5) Beneficjent - oznacza B2 Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig. W niniejszym
regulaminie pojecia: beneficjent, projektodawca i wnioskodawca uzywane s3
zamiennie.

6) Whniosek — oznacza wniosek o dofinansowanie projektu pn. ,Centrum Kompleksowej
Opieki Osdb w Dobrzechowie”.

7) Projekt - przedsiewziecie realizowane w ramach dziatania, bedgce przedmiotem
umowy o dofinansowanie projektu miedzy beneficjentem a Wojewddzkim Urzedem

Pracy.



8) Termin realizacji projektu - oznacza okres od 01.09.2022 do 31.12.2023.

9) Okres s$wiadczenia ustug opiekunczych uczestnikom DDP w ramach projektu -
od 01.09.2022 r. do 31.12.2023 r.

10) Uczestnik projektu - zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020, osoba fizyczna lub
podmiot bezposrednio korzystajgce z interwencji EFS.

11) WUP — oznacza Wojewddzki Urzad Pracy.

12) EFS —oznacza Europejski Fundusz Spoteczny.

13) RPO WP 2014-2020 — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020.

14) UE - Unia Europejska.

§2
CELE | ZALtOZENIA PROJEKTU

1. Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie dostepnosci $wiadczonych ustug spotecznych
poprzez kontynuacje 30 miejsc opieki w Dziennym Domu Pomocy w Dobrzechowie dla 30
0sob (22K, 8M) z terenu powiatu strzyzowskiego oraz poprzez rozszerzenie o 2 szt. miejsc
Swiadczenia ustug w miejscu zamieszkania, o ktorych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.

0 pomocy spotecznej na rzecz 5 0séb w okresie 10.2022 r.—12.2023 r.

2. Grupa docelowg projektu jest 35 osdb (25K, 10M) zamieszkujgcych woj. podkarpackie,
powiat strzyzowski, w wieku 60+ zaliczane do grupy osob starszych potrzebujgcych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu tj. osoby, ktére ze wzgledu na stan zdrowia lub
niepetnosprawnos$¢ wymagajg opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego
wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego z tym,

ze 5 0s6b (3K,2M) planowanych jest do objecia ustugami w miejscu zamieszkania.

Kwalifikowane bedg osoby:

a) osoba samotna w rozumieniu art. 6 pkt 9 ust. z dnia 12.03.04 r. o pomocy spotecznej,
ktora jest pozbawiona takiej pomocy mimo wykorzystania wtasnych uprawnien, zasobdw
i mozliwosci;

lub



b) osoba samotnie gospodarujgca w rozumieniu art. 6 pkt 10 ust. z dn. 12.03.2004 r.
o0 pomocy spotecznej, gdy wspdlnie niezamieszkujgcy matzonek, wstepni, zstepni nie moga
takiej pomocy zapewnic, wykorzystujgc swe uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

lub

c) osoba w rodzinie, gdy rodzina nie moze, z uzasadnionej przyczyny, zapewni¢ odpowiedniej

pomocy, wykorzystujgc swe uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Preferowane beda:

a) osoby ktérych dochdd nie przekracza 150% wtasciwego Kryterium dochodowego (na osobe
samotnie gospodarujacg lub na osobe w rodzinie), o ktérym mowa w ustawie z dnia
12.03.2004 r. o pomocy spotecznej,

b) osoby zaliczane do ponizej wymienionych grup:

- osoby doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia,

- 0soby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,

- 0soby z niepetnosprawnosciag sprzezong oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym
osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi
- osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa (a zakres wsparcia dla
tych os. lub rodzin nie bedzie powielat dziatan, ktére dana osoba lub rodzina otrzymata lub

otrzymuje z PO PZ w ramach dziatan towarzyszacych, o ktérych mowa w PO PZ).

3. W ramach projektu realizowane sg nastepujgce zadania:
1) Realizacja ustug opiekuniczych w DDP w Dobrzechowie,

2) Realizacja ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania.

§3
REKRUTACJA UCZESTNIKOW

1. Wsparcie w ramach DDP skierowane jest do osdb starszych potrzebujgcych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu, ktore ze wzgledu na stan zdrowia lub niepetnosprawnosé
wymagajg opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego wykonywania co
najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego z tym, ze 5 o0sdb

planowanych jest do objecia ustugami w miejscu zamieszkania.



2. Warunki naboru i lokalowe umozliwia nabor i udziat w projekcie o0sdb

niepetnosprawnych.

3. Do projektu zostang zrekrutowanie osoby, ktére na dzien sktadania formularza

rekrutacyjnego spetniajgce facznie nastepujace kryteria formalne i merytoryczne:

3.1 Kryteria formalne i techniczne

a)

zamieszkanie na terenie powiatu strzyzowskiego (weryfikacja na podstawie
danych zawartych w formularzu rekrutacyjnym);

wiek uczestnika: 60+ na podstawie nr PESEL podanego w formularzu
rekrutacyjnym w formie oswiadczenia pod grozbg odpowiedzialnosci karnej;
status osoby potrzebujgcej wsparcia w codziennym funkcjonowaniu tj. ktéra ze
wzgledu ma stan zdrowia lub niepetnosprawno$¢ wymaga opieki lub wsparcia
w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej
z podstawowych czynnosci dnia codziennego, weryfikacja na podstawie
zaswiadczenia lekarza stwierdzajgce potrzebe wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu — wzor stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji.

ztozenie we wskazanym terminie wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych:

wniosek — formularz rekrutacyjny oraz oSwiadczenia/zaswiadczenia.

3.2 Kryterium merytoryczne

a)

posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci — 10 pkt. (na podstawie kserokopii
orzeczenia o niepetnosprawnosci)

Preferowane beda:

osoby z niepetnosprawnoscig i/lub osoby niesamodzielne, ktorych dochdéd nie
przekracza 150% wtasciwego kryterium dochodowego (na osobe samotnie
gospodarujgcg lub na osobe w rodzinie), o ktérym mowa w ustawie z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej — 15 pkt. na podstawie oswiadczenia
o wysokosci dochodu z uwzglednieniem zapisow ww. ustawy.

osoby z nizej wymienionych grup:

- osoby doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia — 15 pkt. (na podstawie
dostarczonego zaswiadczenia MOPS/GOPS, oswiadczenia kandydata wskazujgce

w formularzu rekrutacyjnym powody wykluczenia);



- osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci — 15 pkt.
(na podstawie kserokopii orzeczenia o niepetnosprawnosci);

- osoby z niepetnosprawnoscig sprzezong oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi,
w tym osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z catoSciowymi
zaburzeniami rozwojowymi — 15 pkt. (na podstawie kserokopii orzeczenia
o niepetnosprawnosci / zaswiadczenia lekarza osoby z zaburzeniami psychicznymi);
- osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa (a zakres
wsparcia dla tych oséb lub rodzin nie bedzie powielat dziatan, ktére dana osoba lub
rodzina otrzymata lub otrzymuje z PO PZ w ramach dziatari towarzyszacych,

o ktérych mowa w PO PZ) - 15 pkt. (na podstawie zaswiadczenia MOPS/GOPS).

W przypadku niedostarczenia wymaganych zatacznikéw dot. kryteriow merytorycznych,

Whnioskodawca uzna, ze kryterium nie jest spetnione i przyzna O pkt.

c) Kryterium rozstrzygajgcym jest wysokosé osigganych dochodow.

4. Rekrutacja prowadzona bedzie z uwzglednieniem zasad réwnosci pfci i nie ograniczata
dostepu obydwu ptci czy osobom z niepetnosprawnoscig. W sytuacji pojawienia sie
trudnosci ze zrekrutowaniem wymaganej liczby osoéb, zostanie zorganizowana dodatkowa

rekrutacja poprzedzona wzmocnieniem dziatan informacyjnych.

5. Whnioskodawca w przypadku zgtoszenia na karcie zgtoszen przez kandydata potrzeby
zastosowania wobec niego usprawnienia, zastosuje je na jego wniosek (np. obecnosé
asystenta, stosowanie petli indukcyjnej, itp.,, pomoc w wypetnianiu dokumentac;ji
rekrutacyjnej w czesci formalnej, czy tez asyste ttumacza jezyka migowego). Oferowana
bedzie takze pomoc przy wypetnieniu i dostarczeniu dokumentow rekrutacyjnych dla oséb

majgcych trudnosci z poruszaniem sie.

6. Dokumentacja rekrutacyjna dostepna jest na stronie internetowej
www.aktywizujemy.pl/ddp i siedzibie DDP. Dokumentacja rekrutacyjna jest
przyjmowana osobiscie w siedzibie DDP w Dobrzechowie w godzinach od 8.00 do 15.00,
pocztg tradycyjng na adres: B2 Sp. z 0.0., Dobrzechéw 466A, 38-100 Strzyzow,

za posrednictwem poczty elektronicznej wystanej w formie skanu na adres: b_2@op.pl



10.

11.

12.

jako element dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych lub poprzez zgtoszenie
telefoniczne (tel. 728 503 584) i bezposrednig wizyte przedstawiciela Spotki w miejscu
zamieszkania kandydata, co bedzie szczegdlnie wazne w przypadku oséb planowanych

do objecia ustugami w miejscu zamieszkania.

Procesu rekrutacji dokonywac¢ bedzie Komisja rekrutacyjna w sktadzie: koordynator,
prezes zarzadu, kierownik DDP. Komisja utworzy liste podstawowg 0sob
zakwalifikowanych do projektu oraz liste rezerwowg utworzong na podstawie punktacji

|z zachowaniem odpowiedniej proporcji kobiet i mezczyzn — zgodnie z § 2 ust.2.

W sytuacji zwolnienia miejsca w DDP, osoby z listy rezerwowej kierowane sg do wsparcia
jedynie w przypadku, w ktoérym ich status nie ulegt zmianie (weryfikacja na podstawie

pisemnego o$wiadczenia uczestnika).

Osoby zakwalifikowane i niezakwalifikowane do projektu zostang poinformowane
e-mailowo |ub telefonicznie w ciggu trzech dni roboczych po zakonczeniu pracy Komisji

Rekrutacyjne;.

Osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie zobowigzane beda

do dostarczenia najpdzniej w pierwszym dniu wsparcia:

a) Deklaracji udziatu w Projekcie, zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do Regulaminu rekrutac;ji
i uczestnictwa w projekcie,

b) Oswiadczenia uczestnika projektu dotyczgcego danych osobowych, zgodnie

z zatgcznikiem nr 5 do Regulaminu rekrutacji.

Osoby, ktérym udzielone bedzie wsparcie w formie zapewnienia takze bezptatnego
transportu do/z DDP, zobowigzane bedg do dostarczenia najpdzniej w pierwszym dniu

wsparcia zobowigzania rodziny do wspdtpracy w przygotowaniu uczestnika do transportu.

Wymienione powyzej dokumenty muszg by¢ opatrzone witasnorecznym, czytelnym

podpisem uczestnika wraz z datg wypetnienia dokumentéw.



13.

14.

15.

16.

17.

1.

Niedostarczenie wyzej wymienionych dokumentow (ust. 10 i 11) w wyznaczonym
terminie bedzie skutkowa¢ wykresleniem uczestnika z Projektu. W zaistniatej sytuacji do

projektu zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej.

Osoba z listy rezerwowej zakwalifikowana do projektu musi dostarczy¢ wymienione

w punkcie dokumenty w terminie okreslonym przez Komisje rekrutacyjna.

W uzasadnionych przypadkach, Komisja rekrutacyjna ma prawo zweryfikowad
wiarygodnosc danych podanych w formularzu rekrutacyjnym i zatgcznikach przez:
1) sprawdzenie ich w odpowiednich instytucjach lub

2) zobowigzanie uczestnikéw do przedtozenia stosownych dokumentow.

Dokumenty  rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi i stanowig  wifasnoscé

B2 Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Dokumentacja rekrutacyjna przetwarzana jest i przechowywana z poszanowaniem
postanowien zapiséw Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U. z 2016 r. poz. 922 pdin.zm.) oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE L 119 z dnia 4 maja 2016
r.).

§4
REZYGNACIJA Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie w trakcie jego trwania moze nastgpi¢ z waznej
przyczyny i wymaga pisemnego uzasadnienia, takze w przypadku pogorszenia sie stanu
zdrowia, wymagajgcego realizacji Swiadczen zdrowotnych w warunkach stacjonarnych

(leczenie szpitalne, stacjonarne i catodobowe $wiadczenia zdrowotne inne niz szpitalne).

W przypadku nieusprawiedliwionej rezygnacji uczestnik moze zosta¢ obcigzony kosztami

uczestnictwa w Projekcie.



3. W przypadku gdy uczestnik zrezygnuje z udziatu w projekcie przed otrzymaniem
wsparcia lub w trakcie jego trwania, w jego miejsce zostaje zakwalifikowana osoba z listy

rezerwowej.
4. Wnioskodawca zastrzega sobie prawo skreSlenia z listy uczestnikow osobe
z natychmiastowym rozwigzaniem umowy w przypadku:
1) razacego naruszenia postanowiert wewnetrznego Regulaminu DDP,
2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci dtuzszej niz 5 dni,

3) stwierdzenia przez personel DDP, ze uczestnik projektu znajduje sie w stanie

wskazujgcym na spozycie alkoholu.

§5
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zapisy Regulaminu podlegajg przepisom prawa polskiego.

2. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu, wigzaca dla uczestnikow projektu,

nalezy do Beneficjenta.

3. W sprawach spornych decyzje podejmuje Beneficjent.

4. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach programowych

i wytycznych dotyczgcych realizacji Dziatania.

5. Regulamin moze ulec zmianie w sytuacji zmiany Wytycznych lub innych dokumentéw

programowych dotyczgcych realizacji Projektu.

6. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. Zmiana Regulaminu

obowigzuje od dnia publikacji na stronie internetowej Projektu.

7. Niniejszy Regulamin obowigzuje od dnia podpisania.

8. Nadzor nad realizacjg Projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktdre nie sg uregulowane



niniejszym Regulaminem, pozostaje w gestii Beneficjenta.

Dobrzechéw, dnia 08.11.2022 . Za Beneficjenta — Marek Banas
prezes zarzadu B2 Sp. z 0.0.

Zatfqczniki:
1. Formularz zgtoszenia/rekrutacyjny;

2. Wzor zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajgcego potrzebe wsparcia w codziennym

funkcjonowaniu;

3. Oswiadczenie w zakresie doswiadczenia wielokrotnego wykluczenia;

4. Deklaracja udziatu w projekcie;

5. Oswiadczenie uczestnika projektu dotyczqce danych osobowych.



